
Met ingang van 2024 wijzigen de bedragen van vrijwilligersregeling. De vergoeding wordt maximaal 
€ 210,- per maand, maximaal 10 maanden per jaar, in totaal €. 2.100,-. 
Het is toegestaan om een vrijwilliger een bedrag te betalen van € 5,50 per uur. Een uurtarief boven 
de € 5,50 wordt gezien als marktconforme beloning en moet worden behandeld als salaris. Voor een 
organist mag een maximale vergoeding van € 25,- per dienst worden uitgekeerd. Betaalt u een 
hogere vergoeding dan moeten deze bedragen opgenomen worden in de salarisadministratie. 
Opgave via de lB-47 is niet voldoende, omdat u als werkgever wordt gezien en daarmee 
verantwoordelijk bent voor de afdracht van loonheffingen. Twijfelt u of de regeling goed wordt 
toepast?  Bel ons. 
 


